
İnsan Kaynakları Yönetim Sistemi
Nötron Danışmanlık ve Bilişim Çözümleri Tic. Ltd. Şti. www.ortakik.com

28.YIL
İnsan Kaynakları Yönetim Sistemi’nde



www.ortakik.com

Bize Yeni Özellikler Katsın
Verimimizi arttırsın

Diğer Yazılımlardan Farklı Olsun
Ufkumuzu arttırsın

Bir Kere Alalım, Uzun Yıllar Kullanalım

Farklı Sahip Olma Seçenekleri Olsun
Satın alma / Kiralama

Düşük Altyapı İhtiyacı Olsun
1 sunucu sistem yeterli

Tüm İK İhtiyacımızı Çözsün
İşe alım, özlük, bordro, izin, performans…

Hızlı Devreye Alınsın
1.gün bordro çekebilme.

Firmalar Ne İstiyor? Ne Bekliyor?
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✓ KOLAY

✓ PARAMETRİK

✓ GÜVENLİ

✓ ETKİLİ

✓ ESNEK

✓ HIZLI

✓ YARDIMCI

Bizi Yormasın, İşimizi Azaltsın
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İK ve Kullanıcılar Ne İstiyor? Ne Bekliyor?
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Kullanırken Yüksek Memnuniyet
( Firmaya Değer Katan, Verimi Arttıran, Başarılı Proje )

Uyarı Özellikleriyle, Asistanınız
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Neden OrtakİK?

Parametrik

Hızlı Devreye Alma

Web, İnternet Tabanlı Uygulama

Düşük Maliyet

Kolay

Kullanıcı Dostu

Tüm Çalışanlar Birer İK’cı

Farklı Sektörelerde Kazanılmış Deneyim
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WEB TABANLI
HER ÇALIŞAN BİR İK’CI
BİLGİNİN PAYLAŞIMI

21.YÜZYIL =

Web tabanlıdır

Sıfır istemci 
bilgisayar kuruluşu

Her yerden (bilgisayar, cep 
telefonu, tablet) ve her 

zaman kullanılabilir

İK, Personeller, Yöneticiler  
kısaca herkes kullanabilir
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Özlük

Bordro
İzin 
Yönetimi

Eğitim 
Bilgileri

Performans 
Yönetimi

İşe Alım Portal
( çalışan portalı, 

self servis )

Personel
Bütçesi
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Tüm İK Süreçlerinde Tek Yazılım
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Dolu Uygulama
✓ Deneme Süresi Değerlendirmeleri ✓ Masraf Beyan Yönetimi ✓ 360 Derece Perf. Değerlendirme

✓ Disiplin Bilgileri ✓ Görev Seyahat Formu ✓ Muhasebe Entegrasyonu

✓ İş Avansı  Talebi ✓ PDKS Entegrasyonu ✓ Duyurular

✓ Zimmet Takibi ✓ Şirket Kütüphanesi ✓ Eğitim Değerlendirmeleri

✓ İş Akışı Tasarlama ✓ Oda-Dolap Takibi ✓ Çalışan Memnuniyeti Anketi

✓ Öneri Takibi ✓ Fazla Mesai Talebi ✓ Detaylı Tarihsel Loglama

✓ Anket Düzenleme ✓ E-Mail Kullanımı ✓ Hedef Değerleme

✓ Serbest Zaman İşlemleri ✓ Vardiya İşlemleri ✓ Toplu Ücret İşlemleri

✓ Başvuru Takibi ✓ Hazır Veri Aktarım Yapıları ✓ Çakışan İzin Takibi

✓ SMS Kullanımı ✓ Rapor Tasarlama ✓ Delegasyon Atama

✓ Sınav Düzenleme ✓ Eğitim Talebi ✓ Diğer Talepler

✓ Acil Durum Bilgileri ✓ Hazır Raporlar ✓ CV Alabilme

✓ İş İlanları ✓ Hazır İş Akış Formları ✓ Dinamik Organizasyon Şemaları

✓ İş Avansı Talebi ✓ Türkçe - İngilizce ✓ Beden Ölçüleri Takibi

✓ İzin Talep ✓ Doküman Takibi ✓ Belge İşlemleri

✓ …
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Uyarı

e-mailleri

• Disiplin 
Kaydı Girildi

• İşe Giriş 
Yapıldı

• ...
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E-Mail Kullanımı

Hatırlatma 

e-mailleri

• Eğitime Kayıt 
Hatırlatması

• Deneme Süresi 
Bitiyor

• ...

Güvenlik 

e-mailleri

• Ücret Değişikliği 
Yapıldı

• Banka Bilgileri 
Değiştirilirdi

• ...

Bilgi

e-mailleri

• Doğum Günü 
Kutlaması

• İzin Hak Ediş 
Bildirimi

• ...
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Uygulamadaki hazır raporları kullanabilir. Yada bilgilerden, kullanıcı kendi raporlarını, istediği
alanlar ve filtreleme seçenekleri ile birlikte Excel’e çıkartabilir.
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Rapor Tasarım
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Portal (Çalışan Portalı, Self Servis)

Personeller

✓ … ay önceki bordro zarfını, aldığı tüm eğitimleri görebilir...

✓ Aile bilgilerini, zimmetlerini, izin detaylarını, izin bakiyesini görebilir...

✓ İzin, fazla mesai, iş avansı, eğitim taleplerini Portal’den yapabilir...

✓ Masraf Beyan, satın alma formu, görev seyahat formlarını doldurabilir…

✓ Eğitim, Performans değerlendirmelerini Portal’den yapabilir...

Yöneticiler

✓ Kendisine bağlı çalışanların İK süreçlerine hakimdir...

✓ Personellerinin eğitim detaylarını, performans değerlendirmelerini,

eski ücretlerini, izin planlarını görebilir...

✓ Kendisine gelen talepleri görüntüler, onaylar, reddeder...

Genel Müdür

✓ Şirket genelindeki İK süreçlerine hakimdir...
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Portal (Çalışan Portalı, Self Servis)
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Nötron Danışmanlık ve Bilişim Çözümleri Tic.Ltd.Şti.
Ataşehir – İstanbul

Tel : 0535 896 58 95
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